
 

 

	

Seit	1991	betreiben	wir	in	Deutschland	Regenbogen	Ferienanlagen	–	vom	urigen	Campingplatz	
bis	zur	clubähnlichen	Anlage	mit	Ferienhäusern	und	Wellnessbereichen.	Für	die	Orientierung	
unserer	Kunden	gibt	es	das	Regenbogen	Sonnensystem.	Ähnlich	einer	Sternekategorisierung	
bei	 Hotels	 bietet	 eine	 Regenbogen	 Ferienanlage	 mit	 sechs	 Sonnen	 mehr	 Komfort	 als	 ein	
Campingplatz	mit	 nur	 zwei	 Sonnen.	Während	 sich	die	Anlagen	 in	Ausstattung	und	Angebot	
stark	 unterscheiden,	 ist	 unser	 Anspruch	 überall	 der	 gleiche:	 Wir	 erschaffen	 wundervolle	
Erinnerungen	für	unsere	Gäste.	Wir	sind	einer	der	größten	und	umsatzstärksten	Anbieter	für	
Campingurlaub	in	Deutschland.		

Du	suchst	als	verantwortungsbewusste	und	zielstrebige	Persönlichkeit	eine	neue	und	
anspruchsvolle	Herausforderung	in	einem	Arbeitsumfeld,	das	Raum	für	Kreativität	und	
Gestaltung	lässt?	Du	verfügst	über	ausgezeichnete	Fachkenntnisse,	kommunikative	und	
soziale	Stärken?		Dann	sollten	wir	uns	kennenlernen.	
	

Für	unsere	Personalabteilung	in	Kiel	suchen	wir	ab	sofort	eine/n	Mitarbeiter/in	
	

Personalwesen(m/w/x)	
	

Deine	Aufgaben:	
	

• Vorbereitung	der	Lohnabrechnungen	
• Vorbereitung	von	Arbeitsverträgen	
• Führen	der	Personalakten	
• Ansprechpartner	in	abrechnungsrelevanten	Fragen	der	Mitarbeiter	
• Zusammenarbeit	mit	Behörden	und	Ämtern	
• Erstellung	von	Zeugnissen	&	Bescheinigungen	nach	Vorgabe	
• Administration	des	Personalbüros	

	
Dein	Profil:	

	
• Sie	verfügen	idealerweise	über	eine	Ausbildung	oder	ein	Studium	in	der	

Personalwirtschaft	(z.B.	Personalfachkaufmann/-frau	oder	ähnlich)		
• gute	Kenntnisse	aus	dem	Arbeits-	und	Sozialversicherungsrecht	
• Affinität	zum	Tourismus,	Hotellerie	und/oder	Gastronomie	
• Grundkenntnisse	der	Lohn-	und	Gehaltsabrechnung	
• Organisationstalent	
• Zuverlässigkeit	
• Fähigkeit	auf	Menschen	einzugehen	
• Kommunikationsfähigkeit	
• logisches	Denken	



 

 

• Verantwortungsbewusstsein	
• Begeisterungsfähigkeit	
• Hohes	Maß	an	Empathie		

	
	
	
Unser	Angebot:	
	

• Ein	großartiges	Team	mit	Spaß	an	der	Arbeit	
• Vereinbarkeit	von	Familie	und	Beruf	mit	Home-Office	Option	
• leistungsgerechte	Entlohnung	
• Raum	für	kreative	Gestaltung	
• moderne	Büros	und	Arbeitsplatzausstattung	direkt	an	der	Kieler	Förde	
• kurze	Entscheidungswege	in	einem	familiengeführten	Unternehmen	
• Ferienanlagen	umgeben	von	schönster	Natur	
• vielfältige	Weiterbildungsangebote	
• betriebliche	Altersvorsorge	
• alle	Sicherheiten	eines	börsennotierten	Unternehmens	
• aktive	Mitgestaltung	deines	Arbeitsbereiches	
• Die	Möglichkeit	dich	perspektivisch	weiterzuentwickeln		

	
Wenn	du	dich	angesprochen	fühlst,	in	einer	Schlüsselposition	für	unser	Unternehmen	zu	
arbeiten	und	unsere	vielfältigen	und	spannenden	Projekte	sowie	unsere	Standorte	zu	
besonderen	Erfolgen	führen	möchtest,	dann	sollten	wir	uns	kennenlernen.		
	
Haben	wir	dein	Interesse	geweckt?	Dann	mach	uns	neugierig	mit	deiner	aussagekräftigen	
Bewerbung		

Peter Widereck 
Personalabteilung 
Regenbogen AG  
Kaistr.101 · 24114 Kiel 

E-Mail: bewerbung@regenbogen.ag 
Telefon: 0431 / 23 7 23 - 134 


